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Dengan hormat,

Sehubungan dengan Ujian Terbuka Mahasiswa Program Studi Manajemen
Pendidikan Sekolah Pascasarjana Universitas Pakuan, kami mohon kesediaan
Bapak/Ibu untuk menjadi penguji sesuai jadwal terlampir yang akan dilaksanakan

pada:
Hari/Tanggal : Selasa, 20 September 2022
Waktu : 08.00 - 12.00 WIB
Tempat - Ruang Auditorium Lt.3

Sekolah Pascasarjana Gedung Dr. H. Mashudi
Universitas Pakuan

Demikian undangan ini disampaikan, atas perhatian dan perkenan Bapak/Ibu kami
sampaikan terima kasih.

Tembusan:
- Yth. Wakil Dekan Bidang Akademik dan Kemahasiswaan;
- Yth. Wakil Dekan Bidang SDM dan Keuangan.
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Lampiran Surat Dekan Sekolah Pascasarjana Unpak

Nomor
Tanggal

: 1448/SPs/Unpak/1X/2022
: 13 September 2022

JADWAL UJIAN TERBUKA DISERTASI
Selasa, 20 September 2022

Media E-Learning Universitas Pakuan & Zoom Meeting

No Waktu Nama Mahasiswa

Judul Penelitian

Promotor (Pro), Ko-Promotor (Ko-Pro), dan Penguji

L. i 1. Prof. Dr. Ir. H. Didik Notosudjono, M.Sc. (Ketua Sidang)
Pengaruh Organizational Climate terhadap _ o
OCB dan Employee Engagement, dengan Job 2. Prof. Dr. Ing Soewarto Hardhienata (Sekretaris Sidang)
fﬂf’:?jag%\évsgj(g';ya Satisfaction sebagai Variabel Intervening 3. Prof. Dr. H. Hari Gursida, CA., MM., CPA.
1| 08.00-10.00 Manusia (Studi Empirik Menggunakan Tekn”.( Analisis 4. Prof. Dr. Anoesyirwan Moeins, M.M. (Pro)
073218006 Jalur dan Focus Group Discussion pada _ _
Karyawan Industri Semen di Kabupaten Bogor) 5. Prof. Dr. Ir. H. Musa HUbelS, MS, Dlpl Ing DEA. (Eksternal)
6. Dr. Widodo Sunaryo, MBA, S.Psi. (Ko-Pro)
Peningkatan  Keinovatifan  Pegawai  melalui 1. Prof. Dr. Ir. H. Didik Notosudjono, M.Sc. (Ketua Sidang)
Arief Budi S Penguatan Motivasi Kerja, Knowledge Management| 2. Prof. Dr. Ing Soewarto Hardhienata (Sekretaris Sidang)
riet Budl Santoso | 43y penerapan  Teknologi  Informasi  dan : :
; 3. Prof. Dr. H. Hari Gursida, CA., MM., CPA.
2| 10.00 - 12.00 mg#ussz‘amber Daya | o munikasi _ _
073218023 (Studi Empirik Menggunakan Analisis Indikator 4. Prof. Dr. Anoesyirwan Maeins, M.M. (Pro)
pada ASN Kementrian Perhubungan Kantor Pusat| 5. Prof. Dr. Ir. H. Musa Hubeis, MS, Dipl. Ing. DEA. (Eksternal)
Jakarta). 6. Dr. Widodo Sunaryo. MBA., S.Psi (Ko-Pro)




